
  
  
 
 

Gemeinsam Gesundheit fördern. 
Unter diesem Leitmotto ermöglicht die Stiftung Universitätsmedizin wichtige Förderprojekte und 
wegweisende Ideen auf dem Gebiet der universitären Medizin und des Gesundheitswesens in den 
Bereichen innovativer Forschung, fortschrittlicher Lehre sowie einer über den medizinischen 
Versorgungsbedarf hinausgehenden Krankenversorgung. Die satzungsgemäßen Projekte der 
gemeinnützigen Stiftung werden durch Zuwendungen von Privatpersonen, Unternehmen oder 
anderen Institutionen aus dem gesamten Bundesgebiet ermöglicht. Darüber hinaus ist die Stiftung 
Initiator des bundesweit agierenden Deutschen Stiftungsbundes. Dazu zählen die Stiftung Über 
Leben – Initiative Organspende ebenso wie die DeSEK – Deutsche Stiftung zur Erforschung von 
Krebskrankheiten.   
 
Für den Ausbau unserer satzungsgemäßen Arbeit suchen wir   

 

ein/e 
 

Studentische Mitarbeiter/in  
4-15 Wochenstunden (flexibel)  

 

zum 1. April 2022 gesucht (ggf. früher)  
 
 
Ihre Aufgaben  
Sie erhalten Einblick in das aktuelle Tagesgeschäft einer Stiftung und arbeiten an laufenden Projekten 
mit. Sie werden in die Arbeitsabläufe der Stiftung eingebunden und unterstützen darüber hinaus bei 
der Organisation und Durchführung von operativen Projekten.  
 
Zu den Hauptaufgaben gehören insbesondere: 
 

 Mitarbeit bei Spendenmarketing-Maßnahmen im administrativen und operativen Bereich 
 Vor- und Nachbereitung von (Online-)Veranstaltungen  
 koordinative und logistische Abwicklung von Projekten und Aktionen 
 Unterstützung und Assistenz der Geschäftsführung sowie weiterer MitarbeiterInnen bei 

strategischen, konzeptionellen und insbesondere administrativen Aufgaben 
 
Nach einer Probephase ist die Zahlung einer Sondervergütung möglich. 
 
Ihr Profil  
Angesprochen sind Studierende, die sich für die Arbeit einer Stiftung sowie für gesellschafts-
wissenschaftliche Themen und Fragestellungen in den Bereichen Krankenversorgung, Lehre und 
Forschung interessieren. Sie verfügen über gute MS-Office-Kenntnisse sowie über sehr gute 
Kenntnisse der deutschen Sprache. Sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit, 
Flexibilität und Kommunikationskompetenz sind von großer Bedeutung.  
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Immatrikulations-
bescheinigung, ggf. Zeugnisse beruflicher Tätigkeiten) bis zum 14.03.2022 per E-Mail an 
jobs@universitaetsmedizin.de. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Carina Helfers unter 0201-723-3229 
zur Verfügung. Weitere Informationen zur Stiftung finden Sie unter www.universitaetsmedizin.de.  
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